Zasady prevence
nucené prace dodavatelu

Dodavatelsky fetézec — globalni zasobovani




Rozsah

Tyto zasady se vztahuji na vSechny dodavatele a subdodavatele produktll a sluzeb spole¢nosti
Cummins. Pro ucely tohoto dokumentu spoleénost Cummins znamena a zahrnuje spole¢nost
Cummins Inc. a jeji pfidruzené spolecnosti, mimo jiné véetné jejich spoleénych podnikd, dcefinych
spole¢nosti a distributoru.

Zasady

Cummins Inc. je globalni spole¢nost s dlouhou historii dodrzovani lidskych prav v§ech osob.
Respektovani lidskych prav je zasadni pro udrzitelnost spoleénosti Cummins, nasich zakaznikud

a komunit, ve kterych plsobime. Spoleénost Cummins se zavazala zajistit, aby se s lidmi zachazelo
dlstojné a s respektem.

Jedna se o globalni zasady, které se vztahuji na cely dodavatelsky fetézec véetné dodavatell
surovin. Tyto zasady poskytuji dodavatelim spole¢nosti Cummins a dodavatelskému fetézci
spole¢nosti Cummins porozumeéni pozadavku spole¢nosti Cummins, aby vSichni dodavatelé
dodrzovali v§echny platné zakony/pfedpisy o nucené praci a poskytovali dokumentaci, véetné
trasovani dodavatelského fetézce, jak je pozadovano.

Spole¢nost Cummins bere problematiku nucené a détské prace velmi vazné a je ¢lenem iniciativy
Global Compact Organizace spojenych narodud. Spoleénost Cummins postupuje s nalezitou péci

v souladu s mezinarodnimi zasadami lidskych prav tykajicimi se nucené a détské prace, které jsou
obsazeny ve VSeobecné deklaraci lidskych prav, Deklaraci Mezinarodni organizace prace

0 zakladnich zasadach a pravech v praci, iniciativé Global Compact OSN a Obecnych zdsadach
OSN v oblasti podnikani a lidskych prav.

1. Spoleénost Cummins zakazuje vSechny formy nucené a détské prace.

RuUzné formy nucené a détské prace jsou zde souhrnné oznacovany jako ,nucend prace®, mimo jiné
v&etné nasledujicich:

° Hrozba nasilim nebo trestem * Prace vojenského charakteru
e  Vézenska prace ® Otrocké préace
o Nucena prace ® Jakakoli forma obchodovani s lidmi

. Véazana prace

2. Spoleénost Cummins netoleruje zadnou formu nucené prace a vyzaduje, aby jeji
dodavatelé dodrzovali vS§echny platné mezinarodni zakony a predpisy.

Tyto zdkony mimo jiné zahrnuji nasledujici:

e  Spojené staty Ujgursky zakon o prevenci nucené prace (Uyghur Forced Labor
Prevention Act, UFLPA)

e  Spojené staty Seznam subjektlt UFLPA

e  Spojené staty Zakon statu Kalifornie o transparentnosti dodavatelskych retézcl

e  Spojené kralovstvi Zakon o modernim otroctvi z roku 2015

o Némecko Zakon o dodavatelskych fetézcich / Lieferkettengesetz

° Norsko Zakon o transparentnosti (Apenhetsloven)



https://cummins365.sharepoint.com/sites/CS415/Lists/Definitions/DispForm.aspx?ID=100&e=pDv7fZ
https://cummins365.sharepoint.com/sites/CS415/Lists/Definitions/DispForm.aspx?ID=100&e=pDv7fZ
https://cummins365.sharepoint.com/sites/CS415/Lists/Definitions/DispForm.aspx?ID=47&e=yY9tU7
https://cummins365.sharepoint.com/sites/CS415/Lists/Definitions/DispForm.aspx?ID=47&e=yY9tU7
https://www.dhs.gov/uflpa
https://www.dhs.gov/uflpa-entity-list
https://oag.ca.gov/SB657
https://www.legislation.gov.uk/ukpga/2015/30/pdfs/ukpga_20150030_en.pdf
https://lieferkettengesetz.de/en/
https://lovdata.no/dokument/NLE/lov/2021-06-18-99

° Francie Zakon o povinné bdélosti

° Australie Zakon o modernim otroctvi z roku 2018

3. Spoleénost Cummins podnikne kroky k zajisténi toho, aby nasi dodavatelé a partnefi prijali
prislusna opatieni ke zmirnéni rizik nucené prace.

Spole¢nost Cummins se zavazala k transparentnosti dodavatelského fetézce a nalezité péci.

Globalni zakony a predpisy vyzaduji od spole€nosti Cummins plnou transparentnost stran
hodnotovych Fetézcl, od surovin az po hotové zbozi. Spoleénost Cummins vyZaduje od svych
dodavatelskych partneru, aby na pozadani zajistili iplnou transparentnost dodavatelského fetézce
a jeho vytrasovani, véetné informaci o vSech subdodavatelich.

Spole¢nost Cummins vyZaduje, aby dodavatelé potvrdili dodrzovani Kodexu chovani pro dodavatele
spole¢nosti Cummins a platnych globalnich zakont a predpist, mimo jiné véetné nasledujiciho
seznamu:

. Obecné zasady OSN v oblasti podnikani a lidskych prav

. VSeobecna deklarace lidskych prav

. Iniciativa Global Compact OSN

. Ministerstvo prace USA — seznam zboZzi vyrobeného détskou nebo nucenou praci

. Pokyny Organizace pro hospodaiskou spolupraci a rozvoj (OECD) pro nalezitou péci
v zodpovédnych dodavatelskych fetézcich nerostnych surovin z oblasti postizenych konflikty
a vysoce rizikovych oblasti

. Deklarace Mezinarodni organizace prace (MOP) o zakladnich zasadach a pravech v préaci

. Kodex chovani pro dodavatele spole¢nosti Cummins

. Transparentnost spole¢nosti Cummins v dodavatelském fetézci

. Prohlaseni spole¢nosti Cummins o lidskych pravech

. Portal dodavatelll spoleénosti Cummins

. Kontrolni seznam poZadavkU na trasovani dodavatelského retézce pro vydani zasilky

. DalSi zasady spoleénosti Cummins (vyzaduje prihlaSeni dodavatele)

Poruseni predpisu a vySetrovani

Spole¢nost Cummins proSetfi jakékoli naznaky toho, Ze se dodavatel zapojuje do nucené prace nebo
nedodrzuje tyto zasady. BEéhem vySetfovani spoleénost Cummins pozastavi veSkeré nové obchodni
aktivity s dodavatelem. Kromé toho bude spolecnost Cummins vyzadovat, aby kazdy provéfovany
dodavatel umoznil zpétné vytrasovani dodavatelského fetézce az k dodavateli surovin pro vSechny
stavajici dily nebo produkty. Tento odkaz na kontrolni seznam pozadavkui na trasovani
dodavatelského fetézce uvadi pozadovanou dokumentaci.

Neposkytnuti tohoto mapovani dodavatelského fetézce nebo poruseni téchto zasad bude mit za
nasledek obchodni ztratu, ukon&eni smlouvy a/nebo odebrani z pozice dodavatele spolenosti
Cummins.


https://www.ag.gov.au/crime/people-smuggling-and-human-trafficking/modern-slavery
http://www.ohchr.org/Documents/Publications/GuidingPrinciplesBusinessHR_EN.pdf
https://www.un.org/en/universal-declaration-human-rights/
https://www.unglobalcompact.org/
https://www.dol.gov/agencies/ilab/reports/child-labor/list-of-goods
https://www.oecd.org/corporate/oecd-due-diligence-guidance-for-responsible-supply-chains-of-minerals-from-conflict-affected-and-high-risk-areas-9789264252479-en.htm
https://www.oecd.org/corporate/oecd-due-diligence-guidance-for-responsible-supply-chains-of-minerals-from-conflict-affected-and-high-risk-areas-9789264252479-en.htm
https://www.oecd.org/corporate/oecd-due-diligence-guidance-for-responsible-supply-chains-of-minerals-from-conflict-affected-and-high-risk-areas-9789264252479-en.htm
https://www.ilo.org/declaration/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/declaration/lang--en/index.htm
https://public.cummins.com/sites/CSP/SitePages/Supplier%20Code%20of%20Conduct.aspx
https://www.cummins.com/company/ethics-and-compliance/transparency-in-supply-chains
https://www.cummins.com/sites/default/files/files/reports/cummins-human-rights-policy-1102018A.pdf
http://supplier.cummins.com/
https://public.cummins.com/sites/CSP/SiteCollectionDocuments/Supply%20Chain%20Tracing%20Requirements/Supply%20Chain%20Tracing%20Requirment%20checklist%20for%20shipment%20release.pdf
https://ecollaborate.cummins.com/sites/CSP/en-us/Pages/Other-Policies.aspx
https://public.cummins.com/sites/CSP/SiteCollectionDocuments/Supply%20Chain%20Tracing%20Requirements/Supply%20Chain%20Tracing%20Requirment%20checklist%20for%20shipment%20release.pdf
https://public.cummins.com/sites/CSP/SiteCollectionDocuments/Supply%20Chain%20Tracing%20Requirements/Supply%20Chain%20Tracing%20Requirment%20checklist%20for%20shipment%20release.pdf

Kontakty pro vice informaci

V pfipadé dotazl nebo obav tykajicich se téchto zasad nebo pro nahlaseni moznych poruseni
mohou dodavatelé pozadat o pomoc kontaktni osobu oddéleni zasobovani spole¢nosti Cummins
nebo zaslat e-mail na adresu ethicsandcompliance @cummins.com nebo
legal.function@cummins.com.

V pFipadé dotazii nebo obav tykajicich se téchto zasad nebo pro nahlaseni moznych poruseni
mohou zaméstnanci pozadat o pomoc:

Pravni oddéleni spole¢nosti Cummins
Oddéleni etiky a dodrZzovani predpist

Lidské zdroje
Ethics.cummins.com

Obavy z obchodovani s lidmi mlzete nahlasit externé zdrojam, které nejsou spravovany

spole€énosti Cummins.

Pokud se domnivate, Ze mate informace o mozném obchodovani s lidmi, nebo byste chtéli ziskat
dalsi informace, mlzete se obratit na:

1. Narodni centrum pro obchodovani s lidmi (National Human Trafficking Resource
Center, NHTRC) prostfednictvim
a. bezplatné horké linky na €isle 1-888-373-7888
b. online pomoci anonymnich formulard pro hlaseni
2. Celosvétovou linku pro obchodovani s lidmi prostfednictvim
a. horké linky na €isle 1-844-888-FREE
b. e-mailem na adrese help@befree.org

Datum prvniho vydani | Posledni aktualizace Vlastnik Odpovédna funkce

31. kvétna 2023 12. ¢ervence 2023 CoE pro zasobovani Globalni zasobovani
a digitalizaci zasobovani



mailto:ethicsandcompliance@cummins.com
mailto:legal.function@cummins.com
http://ethics.cummins.com/
https://humantraffickinghotline.org/report-trafficking
https://cummins365.sharepoint.com/sites/GRP_CC35624/Shared%20Documents/UFLPA%20(Uyghur%20Forced%20Labor%20Prevention%20Act)/Forced%20Labor%20Translations/Czech/help@befree.org

